Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

для детей дошкольного  и младшего школьного возраста 

«начальная школа – детский сад» № 1

Доклад 
о результатах реализации национальной образовательной инициативы
«Наша новая школа» за 2012-й год»
  МБОУ «начальная школа – детский сад» № 1»

  МБОУ имеет лицензию на право преподавания. Лицензия бессрочная. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение для детей дошкольного и младшего школьного возраста «начальная школа – детский сад» № 1 (далее именуется - МБОУ) создана в целях организации обучения, воспитания и развития детей дошкольного и младшего школьного возраста  в   х.Изобильном, Егорлыкского района, Ростовской области.                                                                                                                                                                          
      Полное наименование МБОУ: Муниципальное бюджетное образовательное учреждение для детей дошкольного и младшего школьного возраста «начальная школа – детский сад» № 1. Сокращенное наименование МБОУ: МБОУ «начальная школа – детский сад» № 1.
Место нахождения МБОУ. 

Юридический адрес: 347674, Ростовская область, Егорлыкский район, х.Изобильный, ул. Заречная, д. 1.

Фактический адрес: 347674, Ростовская область, Егорлыкский район, х.Изобильный, ул. Заречная, д. 1.
По своему статусу, установленному при государственной аккредитации, МБОУ является:

· тип – образовательное учреждение для детей дошкольного и младшего школьного возраста;

· вид – начальная школа – детский сад.

       Учредителем МБОУ является Отдел образования Егорлыкского района Ростовской области.

       Здание типовое, рассчитано на 35 ученических мест. Число учебных кабинетов - 1, который оснащен ТСО, картинной и предметной наглядностью и различными дидактическими материалами.1 компьютер, 1 принтер, 1 МФУ мультимедийный проектор+экран.
       Школьная столовая на 16 посадочных мест, имеется библиотечный фонд, а также  спортивный зал. 

                              Часть I. Переход на новые образовательные стандарты
Планы первоочередных действий по реализации инициативы перехода на ФГОС НОО  в 2012 году в выполнены в полном объеме.
· Учителя 1-4 классов  Смоленцева Т.В., Триголос Г.П. 50% прошли курсовую подготовку для педагогов начальных классов  по введению ФГОС НОО (июнь 2011) на базе ИПК и ППРО;
·  Учителем 1 класса  Триголос Г.П. проводится  диагностика для обучающихся 1 класса  по итогам каждой четверти; 

· Учитель 2 - 4 классов  в ноябре 2012 года подтвердила квалификацию на соответствие занимаемой должности. 
· В течение года учителя начальных классов  районные методические объединения, с целью анализа учебно-методического обеспечения образовательного процесса начальной школы с позиции требований ФГОС; 

1 Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления 
МБОУ «начальная школа – детский сад» № 1 

	 Приказ от 02.03.2011 г. № 29 «Об утверждении плана – графика внедрения ФГОС начального общего образования в ОУ»

	Приказ от 29.08.2011 г. № 69  «О введении новой должностной инструкции учителя начальных классов»

	Приказ от 30.08.2011 г. № 72   «Об утверждении основной образовательной программы начального общего образования»

	 Приказ от 30.08.2011 г. №  73   «О переходе начальной школы на обучение по ФГОС НОО»

	Приказ от 30.08.2011 г. № 74   «Об утверждении учебного плана на 2011 – 2012 учебный год»

	Приказ от 30.08.2011 г. № 75   «Об утверждении рабочих программ по предметам учебного плана на 2011 – 2012 учебный год»

	Должностная инструкция учителя начальных классов

	Приказ от 30.08.2011 г. № 77   «Об утверждении рабочих программ, годового календарного графика на 2011 – 2012 учебный год»

	Основная образовательная программа начального общего образования

	Приказ от 30.08.2011 г. № 79   «О комплектовании 1 класса на 2011 – 2012 учебный год»


2 Финансовое обеспечение реализации направления
На питание учеников, обучающихся в рамках ФГОС, в 2012 году израсходовано 5345 рублей. На комплектование книжного фонда учебниками и методической литературой – 22974 рубля, что составило 100% обеспеченности учащихся 1-2 классов учебниками.

3 Эффекты реализации направления в 2012 году 
С 1 сентября 2012 года в  МБОУ  программа ФГОС НОО введена в 1-ом и 2-ом классах. 

· Обеспечивается информационно-методическое и научно-методическое сопровождение введения ФГОС НОО в МБОУ, вводящих ФГОС НОО с 01.09.11г., продолжена  с 01.09.2012 г.
· В МБОУ разработана Основная образовательная программа и рабочие программы по учебным предметам.
· Разработана модель организации внеурочной деятельности, которая расширяет вариативность образования, способствует увеличению процента охвата детей дополнительным образованием и социализации учащихся.
· Программно – методическое обеспечение 1-2 классов реализуется через УМК «Начальная школа XXI века»

· Режим дня для 1 –го класса состоит из урочной и внеурочной деятельности, которая представлена следующим кружком – «Самоделкин»
·  Процессы введения ФГОС уже 2-ой год проходят планомерно и организованно.

4 Проблемные вопросы реализации направления
· Результат образования - это не только знания по конкретным дисциплинам, но и умение применять их в повседневной жизни, использовать в дальнейшем обучении. Ученик должен обладать целостным социально-ориентированным взглядом на мир в его единстве и разнообразии природы, народов, культур, религий. Это возможно лишь в результате объединения усилий педагогов разных видов деятельности.
· Чтобы работа по стандартам была эффективной, предстоит развивать систему оценки качества образования. Нужна независимая проверка знаний школьников, в том числе - при их переходе из 4-го в 5-й классы. 

· Недостаток финансовых средств.

5 Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления
· Продолжить работу по созданию условий обучения, соответствующих требованиям ФГОС.

· Пополнение библиотечного фонда необходимым фондом учебников.

· Создание условий для повышения квалификации педагогических работников для реализации ФГОС НО.

· Совершенствование системы мониторинга.

· Совершенствовать нормативно – правовую базу МБОУ, по ФГОС НОО.

6 Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению
· С 1 сентября 2011 года в  МБОУ  в 1 классе был введен ФГОС НОО, с 1 сентября 2012 в данной системе стал заниматься еще один класс: всего 5 учащихся 1 класса и 3 учащихся 2 класса  обучаются по ФГОС. 
· Удельный вес численности школьников, обучающихся по ФГОС, составляет 53 %. 
· В 2011 г. в ОУ был разработан пакет документов по переходу на новые образовательные стандарты, в 2012 г. данные нормативные документы были отредактированы:
· план – график мероприятий по обеспечению обучения в рамках ФГОС;

· разработана и утверждена основная образовательная программа начального общего образования.
· В ОУ  реализована модель взаимодействия образовательного учреждения с учреждениями дополнительного образования.
· В рамках введения ФГОС НОО  МБОУ  работает по  УМК «Начальная школа XXI века»
  - Учитель  2 класса  прошла курсовую подготовку для педагогов начальных

       классов  по введению ФГОС НОО на базе ИПК и ППРО;

            Часть II. Развитие системы поддержки талантливых детей

Следуя инициативе «Наша новая школа» необходимо  уделять серьезное внимание системе поддержки  талантливых и одаренных детей.

        1 Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления.
- Программа воспитательной работы МБОУ «начальная школа – детский сад» № 1. (Приказ №  77 от 31.08.2012г принята на заседании педсовета 31.08.2012 протокол № 5) 
2 Финансовое обеспечение реализации направления 
Финансовые средства не предусматривались

3 Эффекты реализации направлении в 2012 году

· Продолжается работа по пополнению материалами портфолио учащихся 1 и 2 классов.
4 Проблемные вопросы реализации направления

· Необходимо развивать творческую среду для выявления особо одаренных ребят в ОУ, начиная с дошкольного образования.
· Работа с одаренными детьми должна быть экономически целесообразной. 
· Недостаточно сформированная система работы педагогического коллектива с одаренными детьми.
5 Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления

· Обобщить и распространить опыт лучших педагогов по созданию общей среды для проявления  и развития способности каждого ребенка.

· Продолжить использование различных методик по выявлению одаренных детей и их психолого-педагогичекому сопровождению.

· Своевременно информировать учащихся о мероприятиях и мерах поддержки одаренных школьников, содействовать их подготовке к участию в олимпиадах, конкурсах, работе очно-заочных школ и т.п.

· Создать условия для повышения профессиональной компетентности педагогов в вопросах выявления и поддержки одаренных детей.
6 Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению
   Учащиеся принимали активное участие в конкурсах, которые проводились на школьном этапе, такие как – «День толерантности», «Золотая осень», «Я пешеход», «Огонь – друг, огонь враг». Одна ученица принимала участие в районном конкурсе «75 пятерок».

        Часть III. Совершенствование учительского корпуса

Развитие учительского корпуса – одна из главных характеристик муниципальной системы образования. 

В МБОУ работает 4 педагога, из них 2 учителя, 2 молодых специалиста. Из них с высшим образованием: 1 учитель. Имеют 1 категорию – 20 %. Стаж работы составляет 1 учитель – 1 год, 1 учитель – 2,5 г.
1 Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления 
· Приказ МБОУ «начальная школа – детский сад» № 1 от 15.08.2012г № 55 «О создании тарификационной комиссии на 2012 – 2013 учебный год»
· Положение о тарификационной комиссии (Утвержденное приказом МБОУ от 20.08.2012г № 57)

· Положение о порядке установления персонального повышающего коэффициента работникам МБОУ (Приказ № 59 от 24.08.2012г)

· Положение о премировании работников МБОУ (Приказ № 60 от 24.08.2012г)
2 Финансовое обеспечение реализации направления (средства субъекта Российской Федерации)

Средняя заработная плата педагогов МБОУ  за 2012 год составила:

· учителей –  13 305 рублей.
     Укомплектованность МБОУ педагогическими кадрами составляет 100 %.

3  Эффекты реализации направления в 2012 году
        Всего учителей в МБОУ № 1 – 2 чел. Совместителей нет
       Постоянно повышается уровень образования педагогических работников на различных курсах повышения квалификации.
4 Проблемные вопросы реализации направления
        Недостаток финансовых средств для повышения квалификации педагогических работников на внебюджетных курсах.
 5 Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления

· Обеспечивать информационно-методическое сопровождение:

- мероприятий по актуальным вопросам школьного, дошкольного

  и дополнительного образования,

- Обеспечить участие педагогических работников в муниципальных, региональных конкурсах профессионального мастерства

· Создать условия для успешной адаптации молодых специалистов.

·  Обеспечить оснащенность учебно-воспитательного процесса учебно-методической литературой.

 6 Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению

·    В 2012 г. Учитель 2 - 4 классов  в ноябре  подтвердила квалификацию на соответствие занимаемой должности. 
            Часть IV. Изменение школьной инфраструктуры

1 Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления.

Приказ МБОУ № 4 от 11.01.2012г «О создании единой комиссии по размещению заказов на поставку товаров, выполнение и оказание услуг для муниципальных нужд»
Удельный вес численности обучающихся, которым предоставлены все основные виды современных условий обучения, от общей численности обучающихся по основным программам общего образования составляет 100%.
100% обучающихся пользуются  библиотечным фондом МБОУ. 
В учреждении имеется необходимое оборудование для использования информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе:

Компьютер –  1 

Количество персональных компьютеров в МБОУ – 2. Имеется автоматизированное рабочее место директора. Кроме этого: 

Многофункциональное устройство – 1 (шт.);

Лазерные принтеры – 1 (шт.);

Струйные цветные принтеры – 1 (шт.);

Ксерокс – 1 (шт.);

Имеется доступ к сети Интернет.

      В 2012 году за счет средств федерального бюджета приобретений не было.
2 Финансовое обеспечение реализации направления
В 2012 году за счет средств федерального бюджета приобретено мультемедийное оборудование + экран.

Закуплены учебники для 1 и 2 классов + методическая литература на сумму 22974руб. 
3 Эффекты реализации направления в 2012 году

Для проведения уроков и классных часов педагоги применяют Интернет – технологии.
 4 Проблемные вопросы реализации направления

- Обеспечение безопасности школьного здания.

- Внедрение современных дизайнерских решений, обеспечивающих комфортную школьную среду (приобретение школьной мебели, спортивного оборудования, инвентаря) . 

5 Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления
· Дальнейшее оснащение школы современным оборудованием.
· Внедрение системы электронных дневников.

· Развитие и постоянное обновление сайта.

· Повышение степени санитарно – эпидемиологической безопасности в МБОУ.

 6 Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению
В 2012 году были проведены мероприятия, направленные на укрепление материально – технической базы МБОУ:
· Были произведены косметические ремонты учебных кабинетов, коридоров, пищеблока.
· Установлено эвакуационное освещение.
· Закуплено некоторое оборудование для класса: мультимедийное + экран, большой плазменный телевизор, усилитель звуков.
· МБОУ имеет собственный сайт, на котором размещена информация о МБОУ.

                   Часть V Сохранение и укрепление здоровья школьников
Информация о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2012 году

Вопросы совершенствования образования детей мы связываем с  укреплением их здоровья. Сбалансированное горячее питание, медицинское обслуживание, спортивные занятия, в том числе внеурочные, обсуждение с детьми вопросов здорового образа жизни - все это первоочередные меры по данному направлению. 

В объем недельной учебной нагрузки с 2011 -2012 учебного года введен третий час физической культуры во всех классах. 

Особое значение в сохранении здоровья школьников имеет организация школьного питания. 
        В 2012 году из федерального бюджета направлены средства на организацию питания школьников в размере 17р90к в расчете на одного обучающегося. По итогам 2012 года охват школьников организованным питанием составил 86%. 

Одним из важных направлений в здоровьесберегающей деятельности системы образования является организация летней оздоровительной кампании. Основной формой отдыха и оздоровления несовершеннолетних в 2012 году стала оздоровительная площадка в которой было оздоровлено 100% детей. 
Важным направлением работы по сохранению и укреплению здоровья школьников является физкультурно-оздоровительная работа. Стало традицией проведение зимней и летней спартакиад школьников.  Также проводились Дни Здоровья, веселые старты, ежедневно перед уроками проводится утренняя зарядка, а после второго урока динамическая пауза.

1 Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления (перечень нормативных правовых актов субъекта Российской Федерации с реквизитами документов)

· План физкультурно – оздоровительных мероприятий (Утвержден на педсовете протокол № 5 от 31.08.2012г)
· Приказ МБОУ № 74 от 31.08.2012г «О порядке обеспечения обучающихся в МБОУ молоком».

· Приказ МБОУ № 73 от 31.08.2012г. «Об организации горячего питания детей в МБОУ «начальная школа – детский сад» № 1.
· Приказ МБОУ № 63 от 27.08.2012г «О назначении ответственного за горячее питание обучающихся в МБОУ»
 2 Финансовое обеспечение реализации направления 
     В 2012 году направлены средства на организацию питания школьников в размере 17,90 в расчете на одного обучающегося, и израсходовано всего на питание школьников за 2012г 62206р. 

     В летний период на оздоровление детей было израсходовано 8530р .

   3 Эффекты реализации направления в 2012 году
· 86% школьников охвачено горячим питанием.

· Созданы условия организации физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы, это привлекает обучающихся к здоровому образу жизни.

Сбалансированное горячее питание, спортивные занятия, в том числе внеурочные, реализация профилактических программ, обсуждение с детьми вопросов здорового образа жизни - все это будет влиять на улучшение их здоровья. Кроме того, должен быть осуществлен переход от обязательных для всех мероприятий к индивидуальным программам развития здоровья школьников. 
     4 Проблемные вопросы реализации направления.

· Отсутствие в МБОУ штатного медицинского работника не позволяет осуществлять мониторинг здоровья детей в полном объеме.

· Недостаточное оснащение спортивным оборудованием.

  5 Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления

· Организовать методическое сопровождение использования в МБОУ различных видов образовательных программ, здоровьесберегающих технологий, направленных на формирование культуры здорового образа жизни и питания школьников.

·  Продолжить системную работу по созданию здоровьесберегающей среды в МБОУ.

·  Осуществлять комплекс профилактических и противоэпидемических мероприятий в осенне-зимний период в МБОУ.

·  Осуществлять взаимодействие с родительской общественностью по вопросам здоровьесбережения детей и повышения % охвата учащихся горячим питанием..

6 Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению
· В МБОУ созданы условия для сохранения и укрепления здоровья детей.
· Имеется приспособленный спортивный зал и спортивная площадка.
· В объем недельной учебной нагрузки с 2011-2012 учебного года введен третий час физической культуры.
· В летний период функционирует оздоровительная площадка.
· Для обучающихся организовано горячее питание.
· В МБОУ соблюдаются санитарные требования: влажные уборки и проветривание класса в течении дня, во время уроков проводятся физкультминутки.
Часть VI. Развитие самостоятельности школ

1 Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления  
· Устав МБОУ «начальная школа – детский сад» № 1 (Принят общим собранием трудового коллектива протокол № 7 от 01.06.2011г)
· Положение о родительском комитете (Приказ № 81 от 03.09.2012г)
· Положение о родительском собрании (Приказ № 82 от 03.09.2012г)
· Положение о Попечительском совете (Приказ № 78 от 30.08.2011г)
2 Финансовое обеспечение реализации направления
· Финансовые средства не предусматривались.

3 Эффекты реализации направления в 2012 году
· С 01.08.2011г МБОУ переведено в форму бюджетного учреждения.

· 31.10.2012г МБОУ получена лицензия на осуществление образовательной деятельности: серия – 61Л01 № 0000163 по указанным образовательным программам: 

· - программа дошкольного образования «Программа воспитания и обучения в детском саду» под редакцией М.А. Васильевой;

· - начальное общее образование;

· - программы художественно – эстетической направленности;

· - программы физкультурно – спортивной направленности;

· - программы военно – патриотической направленности;

· - программы эколого – биологической направленности;

· - образовательная программа, разработанная на базе начального общего образования с учетом особенностей психофизического развития  и возможностей обучающихся (VIII вид).

 4 Проблемные вопросы реализации направления
· От того, как будет устроена школьная действительность, какой будет система отношений школы и общества, насколько интеллектуальным и современным мы сможем сделать общее образование, зависит благосостояние наших детей, всех будущих поколений. Именно поэтому инициатива "Наша новая школа" должна стать делом всего нашего общества.

      5 Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления
· Создание нормативно-правовой базы и организационно – технических условий.
· Усиление деятельности Попечительского совета.
     6 Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению.

· Наличие своего сайта в сети Интернет.
· В 2011 году начата работа по переходу ОУ в новый статус согласно закону от 08.05.2010 №83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждений»
Директор МБОУ № 1             ______________________                       Т.Н.Овсиенко  

